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Bienvenue au deuxième 
forum annuel sur le 
logement !
Bienvenue à celles et à ceux qui nous rejoignent pour la première 
fois, et un grand rebonjour à celles et à ceux qui reviennent pour 
la deuxième année. Je suis ravi d’accueillir chacun d’entre vous au 
deuxième forum annuel sur le logement de la région de Miramichi. 
Cette année, nous avons organisé une série de séances, d’ateliers et 
d’occasions de réseautage qui ne battent pas qu’à partir des succès 
de l’année passée, mais qui ouvrent la voie à des effets significatifs 
et durables. 

Grâce aux efforts de notre communauté dévouée au logement, 
nous sommes témoins d’une promotion immobilière accrue qui 
est plus importante que jamais. Nous voyons le développement 
de logements abordables à revenus mixtes et de logements pour 
la main-d’œuvre qui sont construits dans l’optique de soutenir les 
nouveaux arrivants, les travailleurs, les populations vulnérables et les 
personnes en situation d’itinérance. Notre engagement collectif avec 
les parties prenantes a mis en lumière les défis les plus urgents de 
la région en matière de logement et a ouvert de nouvelles voies pour 
une collaboration plus efficace et axée sur les solutions. 

Tout au long des prochains jours, vous pouvez vous attendre à des 
sessions qui encouragent la participation pratique et approfondie 
l’exploration des stratégies innovantes en matière de logement, et à 
des discussions qui remettent en question les récits conventionnels. 
Vous aurez l’occasion de travailler côte à côte avec des spécialistes 
du domaine, de partager des idées et d’acquérir des outils pratiques 
qui permettront à nous tous de rendre le logement un catalyseur 
pour le bien-être de la communauté et la croissance économique. 

Que vous ayez traversé la ville, ou que vous veniez de la région ou de 
l’extérieur de la province, nous vous remerciions de votre engagement 
et nous ayons hâte de voir vos idées, votre énergie et vos actions se 
concrétiser au fur et à mesure que nous avançons « Ensemble pour 
le logement ». Faisons de ce forum une expérience inoubliable ! 

Avec mes salutations les plus cordiales, 

Justin Forbes



Ensemble pour le logement : 
Forum sur le logement de 
Miramichi 2024
Les 19, 20 et 21 novembre 2024 
Miramichi Golf and Country Club

Alors que nous voulons bâtir à partir des succès du forum de 
l’année dernière, nous nous concentrons sur trois domaines clés 
des besoins et des opportunités en matière de logement dans la 
région du Grand Miramichi : le développement du secteur privé, le 
logement pour les populations vulnérables et le logement pour les 
personnes âgées.

À la fin de l’événement, nous espérons que :  

vous êtes motivé et inspiré pour travailler en collaboration pour 
trouver des solutions;  

vous acquérez une compréhension plus approfondie des 
besoins en logement dans la région; 

vous avez bénéficié de nouvelles relations de travail et de 
partenariats potentiels;

vous avez acquis une plus grande empathie envers ceux 
qui ont besoin d’un logement et vous vous sentez habilité à 
soutenir et à contribuer aux efforts communautaires visant à 
répondre aux besoins en matière de logement.



Code de conduite
Afin de maintenir un forum inclusif, respectueux 
et invitant, nous demandons aux personnes 
participantes et aux membres d’accepter le code 
de conduite suivant :

Respecter tous les membres de la 
communauté et les participants au forum. 
Nous devons tous veiller à ce que le forum 
soit exempt de tout harcèlement, quels 
que soient le sexe, l’identité et l’expression 
sexuelles, l’âge, l’identité sexuelle, le 
handicap, l’apparence physique, la taille, 
la race, l’origine ethnique, la religion 
(ou l’absence de religion) ou les choix 
technologiques des personnes intervenantes 
ou participantes. Le harcèlement ne sera 
toléré sous aucune forme.  

Contribuer à créer un environnement 
inclusif et accueillant. Chaque personne 
devrait être ouverte à divers points de vue, 
invitante envers les autres, accueillante 
envers les nouvelles personnes, et garder les 
choses que les gens partagent au sein de la 
communauté s’ils spécifient la confidentialité.

Encourager les questions ; il n’existe pas un 
contexte universel pour toutes les personnes 
participantes.  

Assurer que les activités restent productives 
à l’aide de l’écoute et de la participation active 
et du respect envers les autres.  

Avoir de l’empathie à l’égard des personnes 
qui se trouvent dans des situations différentes 
et qui ne sont peut-être pas en mesure de 
contrôler leur environnement. 

Fournir des rétroactions constructives et 
utiles, plutôt que de critiquer.  

Rester dans le sujet, car nous ne disposons 
que d’un temps limité. Si une conversation 
s’écarte du sujet, nous pouvons vous 
demander de vous lancer à un moment plus 
approprié.  

Avoir une participation active aux discussions 
et aux sessions autant que possible et profiter 
au maximum de l’événement. Nous voulons 
que chaque personne participante apprenne 
des autres et rencontre des personnes qui 
travaillent sur des défis similaires. Si vous ne 
pouvez pas participer à l’événement, veuillez 
annuler votre billet dès que possible afin que 
les personnes inscrites sur la liste d’attente 
puissent y assister. 

Le comité organisateur réserve le droit de 
demander à toute personne enfreignant ces 
politiques de ne pas participer à d’autres 
activités. Si vous avez des inquiétudes, 
contactez un membre du comité organisateur 
aux courriels suivants :

molly@allinagency.ca 

lbursey@gmsc.ca

*Le présent code de conduite a été adapté de la 
communauté internationale Design in Government.



Jour 1

Suzanne Dupuis-Blanchard

La professeure Dupuis-Blanchard détient 
le PhD en science infirmière et est une 
infirmière autorisée qui a travaillé dans le 
domaine de la santé communautaire et du 
vieillissement. Elle est professeure titulaire 
à l’École de science infirmière de la Faculté 
des sciences de la santé et des services 
communautaires de l’Université de 
Moncton. Elle est détentrice de la Chaire 
de recherche en santé sur le vieillissement 
des populations et directrice du Centre 
d’études du vieillissement. Elle est la 
présidente sortante du Conseil national 
des aînés au gouvernement fédéral et a 
été présidente de l’Association canadienne 
en gérontologie. Son programme de 
recherche porte sur les multiples aspects 
du maintien à domicile des personnes 
âgées, y compris les interventions pour 
soutenir le vieillissement en place par le 
développement de l’initiative Foyer de 
soins sans mur (Nursing Home Without 
Walls), les municipalités amies des aînés 
(MADA), la promotion de la santé et la 
prévention des maladies, la ruralité, et le 
développement communautaire dans un 
contexte de communautés linguistiques 
officielles en situation minoritaire 
(CLOSM).



Jour 2

#1 Réglementations et la paperasserie dans le 
processus de développement

Ron Lord 
Président
Cedar Camp Projects Ltd.

Justin Forbes
Directeur de planification
Commission de services du Grand 
Miramichi (CSGM)

#2 Modèles de financement et d’affaires pour un prix 
abordable sur le marché

Krista Chase
Directrice du développement économique 
régional
Commission de services du Grand 
Miramichi

Mark Kennedy
Fondateur et directeur général
Everbloom Homes

#3 Innovation dans la planification et l’utilisation des terres 
pour accélérer le développement

Samantha Murphy
Conseillère primaire et planificatrice
SJ Murphy Consulting

Shane Thomson
Responsable principal du développement
Réseau de logements du Nouveau-
Brunswick

#4 Incitations et opportunités de développement

Dominic Aube
Spécialiste du logement
Société canadienne d’hypothèques et de 
logement (SCHL)

Jeff MacTavish
Directeur du développement économique 
et du tourisme de la ville de Miramichi

Personnes animatrices de table ronde



Day 3

Marc Belliveau
Marc Belliveau est directeur principal 
de la philanthropie, des relations 
gouvernementales, des communications 
et des partenariats stratégiques à Harvest 
House Atlantic. Marc a une formation 
en gestion des affaires et en leadership 
organisationnel. 

En 2019, Marc s’est joint à Harvest House 
Atlantic, où sa passion pour aider les 
personnes les plus vulnérables a aidé à 
façonner une croissance sans précédent 
au sein de l’organisme. Depuis qu’il s’est 
rejoint à l’organisme, Marc contribue 
à l’accroissement de la capacité du 
travail effectué en ouvrant un nouveau 
programme de rétablissement des 
femmes toxicomanes, en élargissant le 
programme de compétences et d’emploi 
et en augmentant le portefeuille de 
logements de plus de 70 %. 

Aujourd’hui, sous la direction de Marc, 
Harvest House Atlantic est parvenu 
à soutenir 191 personnes par jour et 
continue de travailler avec toutes 
les agences et tous les niveaux de 
gouvernement pour trouver de nouvelles 
solutions à long terme aux défis de la 
communauté. 

La force de Marc en matière de relations 
avec les partenaires, de leadership 
organisationnel et de sens aigu des 
finances, a permis d’apporter une nouvelle 
perspective à la lutte contre la pauvreté. 
Sa passion s’étend à ceux qui l’entourent, 
et sa capacité à communiquer les 
histoires de ceux qui font partie de notre 
communauté a contribué à faire connaître 
les histoires d’espoir de nombreuses 
personnes.

John Wishart
John est un résident de longue durée de 
Moncton passionné du développement 
économique et communautaire. Il tient 
son baccalauréat en journalisme de la 
University of King’s College, à Halifax. 
John a eu une carrière de 34 ans en 
journalisme, qui s’est terminée par une 
période en tant que rédacteur en chef 
pour le journal Brunswick News inc. Il 
s’est joint à la Chambre de commerce du 
Grand Moncton en 2016 et a occupé le 
poste de directeur général de la Chambre 
pendant sept ans. Il a pris sa retraite 
de la Chambre en mars 2024. Il dirige 
désormais Wishart Consulting, qui se 
spécialise dans les communications, les 
relations gouvernementales, la formation 
et la stratégie en matière de médias. Au 
sein de la Chambre, il a fondé le Groupe 
de travail communautaire sur l’itinérance 
et la sécurité au centre-ville. Il poursuit 
aujourd’hui son travail dans ce domaine 
en tant que directeur intérimaire du 
développement communautaire et social 
pour la commission de services régionaux 
sud-est. Il est bénévole au sein de 
plusieurs groupes communautaires, dont 
le conseil d’administration de Rising Tide 
Community Initiatives.



Jour 1
19 novembre
Le logement en tant que santé pour 
les personnes âgées

Bienvenue + présentation des données régionales sur le logement

Discours d’ouverture par Suzanne Dupuis-Blanchard

Activité : Définir les efforts régionaux en matière de logement pour les 
personnes âgées

Le réseautage, l’apprentissage et le partage

Jour 2
20 novembre
Le développement du logement à Miramichi : défis, 
frictions et voies vers la collaboration

Ouverture des inscriptions : 12h30

Début de la session : 13h00

Ouverture des inscriptions : 12h30
Début de la session : 13h00

Bienvenue + présentation des données régionales sur le logement

Activité : Tables de conversation sur le développement du 
logement

1. Réglementations et la paperasserie dans le processus 
de développement

2. Modèles de financement et d’entreprise pour 
l’accessibilité au marché

3. Innovation en matière de planification et d’aménagement du
territoire pour accélérer le développement Development

4. Incitations et opportunités de développement

Le réseautage, l’apprentissage et le partage



Jour 3
21 novembre
De bons voisins, de bons endroits : le rôle de la 
communauté dans la réponse des besoins en 
matière de logement dans la région de Miramichi

Ouverture des inscriptions : 8h00
Début de la session : 8h30

Bienvenue + présentation des données régionales sur le logement

Présentation : Visualisation de l’itinérance à Miramichi

Discours d’ouverture par Marc Belliveau et John Wishart

Activité : Café Proaction sur les besoins en logement et le 
développement économique

Le réseautage, l’apprentissage et le partage

Dîner à l’occasion de la remise des prix « Ensemble 
pour le logement 2024 »
Ouverture des inscriptions : 12h30
Début de la session : 13h00

Remarques de bienvenue

Remise des prix

Présentation des données régionales sur le logement

Rapport du forum sur le logement

Remarques de clôture

Réseautage : 14h30



Le
lieu Adresse et salle

Miramichi Golf and Country Club
930, rue Water, Miramichi, NB E1N 4C3
Salle au rez-de-chaussée

Repas pendant l’événement
Le dîner de remise des prix (21 novembre) sera pris en charge par le 
Forum. Pour pouvoir y assister, assurez-vous de vous avoir déjà inscrit au 
dîner. Les places étant limitées, nous ne pouvons pas accueillir d’ajouts 
de dernière minute. Du café et du thé seront disponibles à tout moment 
pendant le Forum.

Protocoles COVID-19
Bien que les personnes participantes ne soient pas tenues de suivre les 
directives du COVID-19, nous encourageons vivement les personnes 
qui ne se sentent pas bien à éviter d’assister à l’événement. Nous 
encourageons également toutes les personnes participantes à respecter 
les consignes générales de sécurité en matière d’hygiène des mains et 
d’étiquette respiratoire. Enfin, nous invitons toute personne qui souhaite 
porter un masque à le faire si elle se sent plus à l’aise.

Présentation et 
ressources disponibles
Les diapositives de la présentation, les boîtes à outils et les ressources 
d’information seront mises à la disposition des personnes participantes. 
Un lien partagé sera envoyé après l’événement pour vous permettre d’y 
accéder. 

Liste de contacts
Une liste de contacts de toutes les personnes participantes sera 
communiquée après l’événement. Si vous ne souhaitez pas partager vos 
informations avec les autres, veuillez envoyer un courriel au plus tard le 
26 novembre à info@allinagency.ca pour en faire la demande.




